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rwa telenowela wokot sta-
T nowiska dyrektora Teatru

Polskiego we Wroclawiu.
Uniewazniono rozpisany przez wla-
dze wojewodztwa konkurs - zaden
z kandydatow nie spetnit jego kry-
teriow. 31 sierpnia konczy sie kon-
trakt Krzysztofa Mieszkowskiego.
Weigz nie wiadomo, kto zajmie je-
go miejsce.

Ludzie teatru lubia dramatyzo-
wac 1 mowic o swoich problemach
na wysokim C. Tym razem jednak
sytuacja we Wroclawiu naprawde
jest skandaliczna. To przyklad ra-
zace] indolencji dolno$laskich sa-
morzadowcow 1 kleska polskie]
polityki kulturalne;.

Pierwszy konkurs byl mocno
upartyjniony. PSL intensywnie for-
sowal kandydature Cezarego Mo-
rawskiego. Konkurowali z nim - Igor
Wojcik, szef Osrodka Kultury 1Sztu-
kiibyly szef sztabu wroctawskie-
go europosta Bogdana Zdrojew-
skiego (PO), oraz menedzerka kul-
tury Izabela Duchnowska, ktora na
swojego zastepce wzigc cheiata
Mieszkowskiego, od jesieni posta
Nowoczesne]. Ten ostatni w kon-
kursie nie mog} startowac, ponie-
waz dawno temu na wroclawskim
kulturoznawstwie nie obronit pra-
cy magisterskiej.

Mieszkowski swoimi wypowie-
dziami1nonszalanckim podejsciem
do finansow budzi kontrowersje;
sam nieraz go krytykowalem. Jed-
nak nie mozna zaprzeczy¢, ze po-
wstale za jego dyrekeji ,,Wycinka”
Krystiana Lupy, ,,Utwor o matce
10jczyznie” czy ,Sprawa Dantona”
Jana Klaty, ,,I'eczowa Trybuna 2012”
Moniki Strzepki1 Pawta Demir-
skiego, ,Burza” Krzysztofa Gar-
baczewskiego czy ,Dziady” Mi-
chala Zadary to spektakle wybitne
i wazne, ktore odnosilty krajowe
1 miedzynarodowe sukcesy oraz
trwale zapisaly sie w polskie) kul-
turze. Teatr Polski we Wroctawiu
ma jeden z trzech najlepszych ze-
spolow aktorskich w Polsce. Szko-
da byloby te druzyne straci¢. By¢
moze w obecnej sytuacji sensow-
nym wyjsciem byloby pozosta-
wienie Mieszkowskiego narok (np.
jako pelnigcego obowigzki dyrek-
tora), pozwolenie mu na realizacje
jego plan6éw (m.in. premiery Lupy
1 Garbaczewskiego), a w tym cza-
sie wybranie dyrektora w cywili-
zowany, odpowiedzialny sposob?

Nie chodzi o to, ze kierujacy Pol-
skim od 10 lat Mieszkowski ma by¢
dyrektorem na zawsze, cho¢ sa
unas przypadkKi teatrow znacznie
mnie] interesujacych, ktorych dy-
rektorzy trwaja na stotkach dluze).
Ale zmiane szefa tak powaznej in-

stytucji nalezy przeprowadzac
w sposob przemyslany, z duzym
wyprzedzeniem. Musi by¢ czas na
przygotowanie programu, prze-
prowadzenie rozmow z rezysera-
mi - najlepsi w tym zawodzie pla-
nuja swoja prace nawet na pare lat
naprzod. Dyrektor z lapanki to ry-
zyko sezonu z tapanki. Uwiklani
w cykl powyborezych partyjnych
roszad dolnoslascy samorzadow-
cy odwalili w sprawie Polskiego fu-
szerke.

Teatr Polski przykuwa uwage ze
wzgledu na aure politycznego skan-
dalu, ekscentryczng osobowos¢ dy-
rektoraiilo$¢ artystycznych suk-
cesOw oraz rozmach projektow.
Ale Wroctaw to tylko wierzchotek
gory lodowe] konkursowych pro-
blemow.

W Lodzi wladze miasta tak ja-
sno 1 publicznie dawaly do zrozu-
mienia, kogo cheg na stanowisku
dyrektora leatru Nowego, ze poza
ich kandydatem Krzysztofem Dud-
kiem zglosila si¢ jedna osoba. To
zresztg nie plerwszy taki przypa-
dek w Polsce.

o

Mamy wspaniatych
artystow i niezly
system finansowania
scen. Polski teatr
psSujg niemadrze
organizowane
konkursy

W Warszawie z kolel wadliwie
sformulowane kryteria doprowa-
dzily do uniewaznienia 1 ponow-
nego rozpisania konkursu w leatrze
Ateneum. Cho¢ deklarowane ter-
miny juz minely, weigz nie wybra-
no dyrektora. Ustanawiane przez
samorzady kryteria konkursowe
maja charakter arbitralny 1 niewiele
wspolnego z realng praktyka za-
rzadzania instytucja, nie mowiac
juz o dobieraniu wspoétpracowni-
kéw 1uktadaniu programu. Sg pre-
cyzowane albo pod konkretnych
kandydatow, albo - co gorsza - po-
wielane bezrefleksyjnie, metoda
kopiuj-wklej. Tak jest np. zré6znym
rozumieniem pojecia ,instytucji
kultury”, w zarzadzaniu ktora kan-
dydat powinien mie¢ doswiadcze-
nie - czy jest nig tylko instytucja pu-
bliczna, czy moze tez organizacja
pozarzadowa? Z kolel wymog ma-
gisterium nie jest zapisany w zad-
nej ustawie ani rozporzadzeniu - ty-
tutu tego nie posiada wielu uzna-
nych polskich dyrektoréw 1 rezy-
serow, ktorych praca pochlonela
przed ukonczeniem studiow albo
nie bytoim po drodze ze skostnia-
la szkola teatralna. Zreszta tam,
gdzie mile widziany przez wladze
kandydat nie speinia tego wymo-
gu, nie pojawia si¢ on w Kryteriach.

Nikt nie bierze pod uwage ist-
niejacych realnie wzorcow irze-

czywistych sukcesow, prawie nikt
nie szuka1nie analizuje dobrych
praktyk w najwazniejszych te-
atrach. Niedziwne tez, ze w kon-
kursach rozpisywanych na ostat-
nia chwile programy kandydatow
pisane sa na kolanie. Nierzadko
umieszcza sie w nich uznanych ar-
tystow bez ich wiedzy, sktadajac
obietnice bez pokrycia. Przede
wszystkim jednak, rzadzace w sa-
morzadach partie polityczneilo-
kalne koterie sprowadzily zaufanie
do procedur w okolice zera. To wla-
Snie frustracja takimi powiatowy-
mi ukladami jest jednym z paliw
tzw. dobrej zmiany.

Samorzadowcom z rzadzacych
w ostatnich latach ugrupowan uda-
lo sie skutecznie zniechecic do
udzialu w konkursach wiekszosc¢
najciekawszych polskich tworcow,
ale tez kuratorow czy producen-
tow. Urzednicy nie zdajg sobie na-
wet sprawy, ze negatywne konse-
kwencje ich dzialan polski teatr be-
dzie ponosi¢ ladnych pare lat. Te-
raz do tej zbrodni na kulturze na-
rodowe] przyktada reke wspot-
prowadzacy Teatr Polski skonflik-
towany z Mieszkowskim P15-owski
minister Glinski, ktory zamiast po-
moc wypracowac konstruktywne
rozwigzanie, podbija polityczny
bebenek 1 straszy Teatr Polski ode-
braniem dotacji.

Przectwnicy 1de1 konkursow ar-
gumentu)a, ze nie sprawdzaja sie
one tam, gdzie potrzebne s3 uni-
kalne kompetencje - a prowadze-
nie teatru zalicza sie do takich za-
dan. W dodatku osoby juz zajmu-
jace stanowiska albo majace po-
wazna pozycje zawodowa nieko-
niecznie chcg ujawniac sie z za-
miarem zmiany miejsca pracy. Jest
w takim headhunterskim mys$le-
niu sporo racji. Jednak problem
ma glebszy charakter. W koncu
ostateczna decyzja zawsze nalezy
1 tak do marszalka czy prezydenta
miasta. Doradzi¢ mu w tym moga
albo madrzy podwiadni - urzedni-
cy od kultury (rzadkosé¢, na wage
zlota), albo czlonkowie komisji kon-
kursowe].

Mamy w Polsce swietnych ar-
tystow. Mamy tez, wbrew pozo-
rom, niezly system finansowania
teatru, zwlaszcza na tle innych kra-
JOW regionu czy innych dziedzin
kultury. Najstabszym ogniwem sys-
temu sg organizatorzy scen, czyli
samorzadowcey, 1 powolywani
przez nich dyrektorzy. Najwyzszy
czas skonczyc¢ z selekcja negatyw-
na, ktéra koncza sie sytuacje takie
jak we Wroclawiu.

Niewlele wskazuje na to, by so-
jusznikiem moglo tu by¢ skupione
na polityce historycznej 1 nie-
ustannym ,,odzyskiwaniu” mediow
publicznych Ministerstwo Kultu-
ry. Samorzady same z siebie sie nie
naprawia - potrzebna jest presja
spoleczna. Czas zaczgé¢ nazy-
wad rzeczy po imieniu. o

WYJASNIENIE

W artykule pt.: ,Jak konkursy szkodza
teatrowi” (,\Wyborcza” z 2 czerwca) za-
warte zostaly informacje, ktére wyma-
gaja nastepujacego wyjasnienia. Cezary

Morawski nie zostat skazany na kare
szesciu miesiecy pozbawienia wolnosci
w zawieszeniu na dwa lata. W sprawie
dotyczacej narazenia organizacji ZASP
na straty zostat wydany wyrok warun-
KOWO umarzajgcy postepowanie na
okres proby jednego roku. W efekcie nie

mozna twierdzi¢, ze Cezary Morawski

zostat prawomocnie skazany, atym bar-

dziej nie mozna twierdzi¢, ze sad wymie-
rzyt wobec niego jakakolwiek kare. ©
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